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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2025-07-01

STOWARZYSZENIE tACZY NAS KANAL ELBLASKI LOKALNA GRUPA DZIAtANIA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat ELBLASKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina PAStEK Ulica UL. JANA HEWELIUSZA [Nr domu 13 Nr lokalu

Miejscowos¢ PASLEK

Kod pocztowy 14-400

Poczta PAStEK

Nr telefonu 602516830

Nr faksu - E-mail biuro@kanal-elblaski-Igd.pl Strona www www.kanal-elblaski-Igd.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym |2006-02-20

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-04-02

publicznego

5. Numer REGON 28010727000000 6. Numer KRS 0000251035

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Stanistawa Panczuk Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krzysztof Harmacinski Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Jan Puzio Skarbnik Stowarzyszenia TAK
Roman Gizinski Cztonek Zarzadu TAK
Mariusz Ferek Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Roman Kogut Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;Z::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Joanna Szabelska Wiceprzewodniczaca TAK
Komisji Rewizyjnej
Celina Sokotowska Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia, jako Lokalnej Grupy Dziatania (zwanej dalej,,LGD")
jest dziatanie na rzecz rozwoju obszaréow wiejskich, zgodnie z inicjatywa
LEADER uwzgledniajaca terytorialnosé, tréjsektorowe partnerstwo,
oddolnos$¢ w planowaniu i finansowaniu, innowacyjnosé, zintegrowanie sit
i Srodkéw, wspotprace i tworzenie sieci, w tym:

1) opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) w rozumieniu przepisow
obowigzujacego prawa, dla obszaru gmin: Gmina Elblagg, Gmina Godkowo,
Gmina Gronowo Elblgskie, Gmina ltawa, Miasto i Gmina Kisielice, Gmina
Matdyty, Gmina Markusy, Miasto i Gmina Mitomtyn, Miasto i Gmina
Pastek, Gmina Rychliki, Gmina Susz, Miasto i Gmina Zalewo;

2) wspieranie dziatan na rzecz realizacji LSR dla obszaru gmin, o ktérych
mowa w pkt 1;

3) upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z
aktywizacjg ludnosci na obszarach wiejskich potozonych w gminach
wskazanych w pkt1;

4) inicjowanie i wspieranie zrGwnowazonego rozwoju gmin wskazanych w
pkt 1;

5) promocja gmin wskazanych w pkt 1;

6) promocja, rozwdj i poprawa jakosci zycia na obszarach wiejskich gmin
wskazanych w pkt 1;

7) tworzenie ptaszczyzny wymiany informacji i doswiadczer pomiedzy
osobami i instytucjami zainteresowanymi celami Stowarzyszenia;

8) inicjowanie, animowanie oraz wspieranie lokalnej aktywnosci
spotecznej;

9) dziatalnos¢ na rzecz rozwoju odpowiedzialnego spoteczenstwa
obywatelskiego, edukacji obywatelskiej, demokracji oraz samorzadnosci;
10) rozwijanie i umacnianie postaw aktywnego wspdtdziatania w rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego;

11) przeciwdziatanie dyskryminacji w kazdej formie;

12) wspotpraca z nauka oraz rozwoj oswiaty i wychowania;

13) ochrona zdrowia, opieka oraz pomoc spoteczna;

14) rehabilitacja zawodowa i spoteczna inwalidow;

15) ksztattowanie postaw przedsiebiorczych i inspirowanie do
podejmowania dziatalnosci gospodarczej;

16) wspieranie przedsiebiorstw w dostosowywaniu dziatalnosci
gospodarczej do potrzeb rynku oraz obiegu zamknietego;

17) inicjowanie oraz wspieranie dziatan realizowanych na zasadach
partnerskiej wspotpracy m. in. w ramach sieci wsi tematycznych,
inteligentnych wiosek, Ekomuzeum Krainy Kanatu Elblgskiego, rynku
produktéw lokalnych, krétkich tancuchéw dostaw;

18) inicjowanie i wspieranie przedsiewzie¢ spotecznych oraz
upowszechnianie rozwoju gospodarki spotecznej;

19) ochrona dziedzictwa kulturowego i wspieranie dziatan na rzecz
odbudowy i kultywowania lokalnych tradycji;

20) ochrona srodowiska i klimatu;

21) pomoc osobom poszukujacym pracy i bezrobotnym;

22) tworzenie warunkéw do rozwoju zrownowazonej turystyki;

23) rozwdj pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych w zakresie
tworzenia lub rozwoju gospodarstw agroturystycznych, zagréd
edukacyjnych oraz gospodarstw opiekunczych.

24) Rozwdj i promocja Krainy Kanatu Elblgskiego, obejmujacej powiaty
elblaski, itawski, ostradzki i miasto Elblagg w ramach Szlaku Kulturowego
Kanatu Elblgskiego.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) organizowanie i finansowanie:

a) przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym
seminariow, szkolen, konferencji i konkursow,

b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Pioryneczek produktow lokalnych, stuzacych zwtaszcza promociji regionu i
podstawie statutu organizacji) jego tozsamosci kulturowe;j,

c) dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym:
opracowywanie i druk broszur, folderéw, plakatow, przewodnikéw,
informatorow,

opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw audiowizualnych,
tworzenie stron internetowych,

przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatéw o charakterze
reklamowym lub promocyjnym,

d) przedsiewzied turystyczno-rekreacyjnych, w tym rajdow i sptywow,

e) ofert, produktow turystycznych oraz produktéw lokalnych,

f) Centrum Rozwoju Lokalnego obejmujgcego edukacje, promocje
produktéw

i ustug lokalnych, prowadzenie pokoi goscinnych, wypozyczalni roweréw,
punktu informacji turystycznej;

2) prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania
projektow/operacji/zadan zwigzanych z realizacjg LSR;

3) wspétprace i wymiane doswiadczen z instytucjami publicznymi,
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami gospodarczymi dziatajgcymi
w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie krajowym i
miedzynarodowym;

4) prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla LGD w ramach
obowigzujgcych przepiséw prawa krajowego i europejskiego.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele takze poprzez:

1) zwrotne lub bezzwrotne dofinansowanie lub finansowanie inwestycji
lub przedsiewzie¢ lokalnych;

2) inicjowanie, realizacje lub udziat w przedsiewzieciach, zgodnych z
celami statutowymi Stowarzyszenia;

3) dziatalno$¢ doradczg, edukacyjng, informacyjna, wydawniczg i
badawczg;

4) wspodtprace i wymiane doswiadczen z wtadzami samorzgdowymi,
organizacjami pozarzagdowymi, podmiotami gospodarczymi,
przedstawicielami nauki oraz instytucjami publicznymi w zakresie
wymienionym w celach dziatania Stowarzyszenia na poziomie krajowym i
miedzynarodowym;

5) wdrazanie nowych technologii w celu podniesienia jakosci produktow
wytwarzanych i ustug Swiadczonych na terenach wiejskich;

6) fundowanie i przyznawanie nagrod dla osdb fizycznych lub prawnych,
ktoérych dziatalnos¢ szczegdlnie stuzy promocji lub realizacji celéw
Stowarzyszenia;

7) nawigzywanie kontaktéw i wspétpracy z fundacjami lub
stowarzyszeniami

o zbieznych celach dziatalnosci;

8) organizowanie i finansowanie przedsiewzie¢ o charakterze
informacyjnym

i szkoleniowym, w tym seminaridw, szkolen, konferencji, konkursow;

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

BADANIA | ANALIZY: 31 dokumentéw, w tym:

1. Opracowano sprawozdania merytoryczne i finansowe z realizacji operacji i zadan 6 szt.;

2. Ztozono 1 wniosek aplikacyjny (WOPP PG) i 7 wnioskdéw o ptatnosé (1 PG, 2 PW,3 OW,1 19.4) 8 szt.;

3. Ztozono 2 sprawozdania z realizacji zadan (z realizacji LSR, FIO) i informacje monitorujaca realizacje operacji (poddziatanie
19.4) 3 szt.;
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4. Oceniono 3 wnioski o przyznanie pomocy Beneficjentom z naboru 37/2024/PG: 3 szt.;

5. Zawarto 10 uméw mikrodotacji w ramach NOWE FIO Warmia Mazury Lokalnie 6 10 szt.;

6. Kronika LGD KE TOM XV 20 egz.

INFORMOWANIE O OBSZARZE OBJETYM LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH KANALU ELBLASKIEGO:

1. Opracowanie i druk Kroniki Lokalnej Grupy Dziatania Kanatu Elblgskiego Tom XV za 2023 rok — 20 sztuk.

2. Prowadzenie i aktualizacja trzech stron internetowych— 45 artykutéw, 16 425 unikalnych odbiorcéw, 29 880 odston.

3. Doradztwo beneficjentom operacji i zadan - 1 doradztwo.

SZKOLENIA i AKTYWIZOWANIE SPOtECZNOSCI LOKALNEJ:

1. 2024-01-23 — warsztat refleksyjny wdrazania LSR 2016-2023 — 11 osédb.

2. 2024-03-07 — spotkanie informacyjno - szkoleniowe NOWE FIO WML6 — 27 osdb.

3. 2024-03-19 — warsztaty dla BO nt. pozyskiwania srodkdw w ramach LSR OW KE — 9 osdb.

4. 2024-04-15 — szkolenie dla cztonkow Rady i pracownikéw Biura KE LGD — 14 oséb

5. 2024-06-06 — spotkanie informacyjno - szkoleniowe NOWE FIO WML 6 — 13 osdb 2024-06-26 — konferencja podsumowujaca
PW PILOT pt. Regionalna marka krajoznawczo-kulinarna, Od marzenia do wdrozenia” i 1 bioryneczek produktéw lokalnych 1
dzien, 46 osob.

6. 2024-12-13 — warsztaty tematyczne NOWE FIO WML6 — 19 oséb.

PROMOCIJA: Prowadzenie czterech stron i trzech grup Facebooka— 2 868 artykutéw, 21 202 obserwujacych, 2 740 945
wyswietlen.

1. 13 Wizyt studyjnych przyjazdowych, 14 dni, 426 osdb.

2. Konferencja podsumowujaca LSR 2014-2024 i otwierajgca Centrum Rozwoju Lokalnego w Pasteku, 92 osoby.

OPERATOR DOTACII:

1. Projekty grantowe:

1) TERMIN naboréw wnioskow: 21 marca 2024 r.-3 kwietnia 2024 r.;

2) 31.05.2024 r. podpisanie umowy na realizacje projektu o nazwie ,, Wysoki poziom edukacji pozaszkolnej, poczucia tozsamosci i
zmienionej mentalnosci” — projekt grantowy. W ramach projektu zostaty przeprowadzone tgcznie 4 szkolenia dla 140 oséb:
szkolenie z pierwszej pomocy (wraz z zakupem defibrylatora treningowego i torsu do nauki resuscytacji i intubacji), cykl3
szkolen dot. pracy zespotowej, myslenia projektowego i strategii marki (wraz z zakupem tablicy interaktywnej i urzadzen
biurowych);

3) LIMIT dostepnych $rodkéw w naborze nr 37/2024/PG wynidst: 131 316,52 zt, wybrano 3 zadania na kwote dotacji 91 181,00
zt, zawarto 2 umowy na wartos¢ dotacji 62 805,00 zt.

2. Operacje Wtasne KE LGD:

1) Budowa Centrum Rozwoju Lokalnego— FUNKCJA TURYSTYCZNA (CRL-FT):

realizacja: 22 grudnia 2022 r.—30.09.2024 r.,

zakres przedmiotowy umowy - rozwdj ogolnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej,

cel operacji - ,,utworzenie 1 obiektu turystycznego CENTRUM ROZWOJU LOKALNEGO z funkcja turystyczng, obejmujgcego 5
pokoi goscinnych z pomieszczeniami socjalnymi, magazynkiem, informacjg turystyczng oraz dostepem do sanitariatow, w ciggu
18 miesiecy, poprawa zagospodarowania turystycznego obszaru, poprzez zwiekszenie liczby turystow odwiedzajgcych CRL - FT ”,
wartos¢ zadania KE LGD: 779 918,71 zt, wartos¢ dotacji: 500 000,00 zt,

30.09.2024 r. ztozenie wniosku o ptatno$¢ i16.12.2024 r. kontrola realizacji operacji wtasnej przez Urzad Marszatkowski WW-
M,

20.12.2024 r. zlecenie ptatnosci ostatecznej operacji wtasnej przez Urzad Marszatkowski WW-M.

2) Budowa Centrum Rozwoju Lokalnego - ROWEROWY ZAWROT GLOWY (CRL-RZG):

realizacja: 22 grudnia 2022 r.— 30 wrzesnia 2024 r.,

zakres przedmiotowy umowy - rozwdj ogolnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej,

cel operacji - ,,utworzenie CENTRUM ROZWOJU LOKALNEGO - ROWEROWY ZAWROT GLOWY w ciggu 18 miesiecy, co wplynie
na zagospodarowanie turystyczne obszaru LSR OW KE poprzez zwiekszenie liczby turystow rowerowych odwiedzajgcych CRL-
RzG”,

wartosc¢ zadania KE LGD: 563 661,07 zt, wartos¢ dotacji: 500 000,00 zt,

30.09.2024 r. ztozenie wniosku o ptatnos¢ i06.12.2024 r. kontrola realizacji operacji wtasnej przez Urzad Marszatkowski WW-
M,

11.12.2024 r. zlecenie ptatnosci ostatecznej operacji wtasnej przez Urzad Marszatkowski WW-M.

3) Rozwdj funkcji edukacyjno-turystyczno-promocyjnej i wyposazenie Centrum Rozwoju Lokalnego — CRL WYPOSAZENIE:
realizacja: 22 marca 2024 r.—30.09.2024 r.,

zakres przedmiotowy - rozwoj ogélnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej,
cel operacji — ,,stworzenie mieszkaricom obszaréw wiejskich oraz turystom miejsca do rozwoju, edukacji a takze i odpoczynku
na obszarze objetym Lokalng Strategig Rozwoju”,

wartos¢ zadania KE LGD: 500 000,17 zt, wartos¢ dotacji: 500 000,00 zt,

22.03.2024 r. podpisanie umowy na realizacje operacji wtasnej,

30.09.2024 r. ztozenie wniosku o ptatnos¢i11.12.2024 r. kontrola realizacji operacji wtasnej przez Urzad Marszatkowski WW-
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M,

17.12.2024 r. zlecenie ptatnosci ostatecznej operacji wiasnej przez Urzagd Marszatkowski WW-M.

BUDOWANIE POTENCJAtU ORGANIZAC)I:

1.2024-01-01 — 2014-10-31 — budowa Centrum Rozwoju Lokalnego w Pasteku o funkcji edukacyjnej, promocyjnej i turystyczne;j,
w tym:

41 wizyt kontrolnych inspektorow nadzoru inwestorskiego, odbiér obiektu, uzyskanie pozwolenia na uzytkowanie,
przeprowadzka Biura KE LGD do nowego obiektu, uroczyste otwarcie obiektu— 92 uczestnikéw,

otwarcie i prowadzenie Bioryneczku Smak Natury i Kultury Krainy Kanatu Elblgskiego, 2 bioryneczki, 2 dni, 282 osoby,
otwarcie i prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej Krainy Kanatu Elblgskiego, listopad — grudzien 2024 r., 108
odwiedzajgcych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 63583

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 31

2.2. Informacje na temat

odbiorcéw innych, niz Sieci partnerstw: Produktu Lokalnego Krainy Kanatu Elblgskiego, Ekomuzeum Krainy Kanatu
wymienieni w pkt 2.1, na Elblgskiego, Wsi Tematycznych Krainy Kanatu Elblaskiego, Szlaku Kulturowego Kanatu Elblaskiego,

rzecz ktorych dziatata Koncepcji Smart Village.
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

1 turystyka i krajoznawstwo

INFORMOWANIE O OBSZARZE:

1. Opracowanie i druk Kroniki Lokalnej Grupy
Dziatania Kanatu Elblgskiego Tom XV za 2023 rok
- 20 sztuk.

2. Prowadzenie i aktualizacja trzech stron
internetowych — 45 artykutéw, 16 425
unikalnych odbiorcéw, 29 880 odston.

3. Doradztwo beneficjentom operacji i zadan - 1
doradztwo.

4. Otwarcie Punktu Informacji Turystycznej
Krainy Kanatu Elblaskiego w nowo otwartym
Centrum Rozwoju Lokalnego w Pasteku - w 2024
roku Punkt Informacji Turystycznej Krainy Kanatu
Elblgskiego w okresie listopada - grudzien 2024 r.
odwiedzito 108 osdb.

58.11.7Z

0,00 zt

2 turystyka i krajoznawstwo

AKTYWIZOWANIE SPOLECZNOSCI LOKALNEJ:

1. 2024-01-23 — warsztat refleksyjny wdrazania
LSR 2016-2023 — 11 osdb.

2.2024-03-19 — warsztaty dla BO nt.
pozyskiwania srodkéw w ramach LSR OW KE — 9
0s06b.

3.2024-06-26 — konferencja podsumowujaca
Projekt Wspdtpracy Produkty i Lokalne Obiekty
Turystyczne a akronimie PILOT pt. Regionalna
marka krajoznawczo-kulinarna,,Od marzenia do
wdrozenia i testowanie funkcjonowania
bioryneczku produktow lokalnych i
turystycznych, 1 spotkanie, 1 dzien, 46 osdb.

4. Konferencja podsumowujgca wdrazanie LSR
2016-2023 i otwarcie CENTRUM ROZWOIJU
LOKALNEGO w Pasteku o funkcji edukacyjno -
promocyjno -turystycznej - 1 spotkanie, 1 dzien,
92 uczestnikow.

79.90.B

0,00 zt

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

PROMOCIA:

1. Prowadzenie czterech stron i trzech grup
Facebooka, efekty z lat 2022-2024 -9 718
artykutéw, 32 502 obserwujgcych, 451 612
aktywnosci, 6 940 893 wyswietlen.

2. 13 Wizyt studyjnych przyjazdowych, 14 dni,
426 oséb.

3. Otwarcie i funkcjonowanie cotygodniowego
Bioryneczku Smak Natury i Kultury Krainy Kanatu
Elblgskiego w Centrum Rozwoju Lokalnego w
Pasteku o funkcji edukacyjno-promujgcego
wytworcow i rzemiesinikéw produktu lokalnego i
wyrobdw artystycznych z Krainy Kanatu
Elblgskiego - tgcznie w 2 bioryneczkach w
grudniu 2024 roku wzieto udziat 27 wystawcow,
52 obstugujacych, 230 odwiedzajacych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

79.12.z

* Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-01



Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;‘s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1. Zorganizowano 13 wydarzen
turystycznych w ramach dziatalnosci
statutowej odptatnej jako organizator
turystyki, w tym:

1) 3 wizyty studyjne, potaczone z rejsem
Kanatem Elblgskim, 4 dni, 76 osdb;

2) przewodnictwo dla 10 grup
zorganizowanych, zaangazowanie 10
przewodnikéw dla 350 oséb w ciggu 10 dni.

1 turystyka i krajoznawstwo 2. Uruchomienie Centrum Rozwoju 79.12.Z 0,00 zt
Lokalnego z funkcjg turystyczng, w tym:

1) 10 miejsc noclegowych w 5 pokojach
goscinnych i opracowanie dokumentacji do
odptatnego korzystania z miejsc
noclegowych oraz testowanie
samoobstugowego funkcjonowania pokoi
goscinnych;

2) zorganizowanie wypozyczalni 10
rowerdw w powigzaniu z miejscami
noclegowymi.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1667 437,19 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1 605 704,92 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 29 711,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 16 145,63 zt
e) pozostate przychody 15 875,64 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

2510,50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1487 648,42 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1458 999,42 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 28 649,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

115 546,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

102 246,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

13 300,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majatkowych) ’

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 61 732,27 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

2 510,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 966 671,70 zt

2510,50 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 896 097,05 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 29 711,00 zt 2 510,50 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 18 710,21 zt
e) koszty administracyjne 21 656,28 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 497,16 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 709 607,87 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

3,40 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

80 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

30 o0sbéb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

379 380,01 zt

a) z tytutu umow o prace

357 280,01 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

357 280,01 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 22 100,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

379 380,01 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

379 380,01 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

10 286,67 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 988,51 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 286,67 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 846,67 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa -
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

Warmia Mazury Lokalnie 6 |Wsparcie i rozwéj wspdlnot i Narodowy Instytut wolnosci -
spotecznosci lokalnych, Centrum Rozwoju Spoteczeristwa
zwiekszenie ilosci oddolnych Obywatelskiego

inicjatyw

28 649,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego 7
2|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Stanistawa Panczuk - Prezes 2025-07-01

Jan Puzio - Skarbnik
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