Zatqgcznik nr 2 do
UCHWALY nr XXI1/1/9/2018

WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW Stowarzyszenia
tqgczy Nas Kanat Elblgski Lokalna Grupa Dziatania

z 21 lutego 2018 roku

Tekst jednolity Procedur ustalania

lub zmiany

kryteriow wyboru grantobiorcéw i przyjecia kryteriow
wyboru grantobiorcow przyjety UCHWALAMI:
NR XVIII/2/11/2015 z 21 grudnia 2015 roku;

NR XX/1/5/2017 z 9 marca 2017 roku;
NR XX1/1/9/2018 z 21 lutego 2018 roku.

ZALACZNIK NR 2 - Kryteria wyboru grantobiorcow

l. Kryteria wyboru grantobiorcow

. - Powiazanie
Lp. Kryterium Punktacja Uwagi :
p ry ] 9 z diagnoza
1 Kryteria obligatoryjne celéw przekrojowych PROW na lata 2014-2020
0 pkt. - jezeli wnioskodawca nie wykaze rozwigzan sprzyjajacych ochronie Srodowiska
. N i klimatu;
Zastosowanie rozwigzan L . . . . L ) .
1a | sprzyjajacych ochronie 0lub 1 lub 2 1 pkt - ngell wnioskodawca wykaze rozwiazania sprzyjajace ochrqnlev slrodgmska Iqblkllmatu | Rozdziat lll pkt 7
. R i kwota przeznaczona na te rozwigzania przekracza co najmniej 10% wartosci operacii;
Srodowiska i klimatu Lo . I o O L :
2 pkt. - jezeli wnioskodawca wykaze rozwigzania sprzyjajace ochronie Srodowiska i klimatu i
kwota przeznaczona na te rozwigzania przekracza co najmniej 20% wartosci operacii
0 pkt. - jezeli wnioskodawca nie wykaze innowacyjnosci zadania co najmniej w ujeciu
miejscowosci, w ktérej bedzie realizowane zadanie;
Ny 3 pkt. - jezeli wnioskodawca wykaze innowacyjno$¢ zadania co najmniej w ujeciu Rozdziat V Pkt 4,
1b | Innowacyjno$¢ Olub3lub5 L . . ; ) . .
miejscowosci, w ktérej bedzie realizowane zadanie; Rozdziat VI Pkt 5
5 pkt. - jezeli wnioskodawca wykaze innowacyjno$¢ zadania co najmniej w ujeciu gminy,
w ktérej bedzie realizowane zadanie;
Razem1. od0do7 Minimum czastkowe (pkt) 1
2 Kryteria obligatoryjne celéw i przedsiewzieé¢ LSR OW KE na lata 2016-2023
o . 0 pkt. - jezeli w wyniku realizacji planowanego zadania nie powstang nowe miejsca pracy lub
Przyczynianie sig dolpoyvst?ma zadanie nie przyczyni sie do utrzymania miejsc pracy; Rozdziat Il Pkt
2a | nowych lub przyczynianie sig 0lub1 o ; T ' - )
d LA 1 pkt - jezeli w wyniku realizacji planowanego zadania powstang nowe miejsca pracy lub 2i3
o utrzymania miejsc pracy : o A .
zadanie przyczyni sie do utrzymania miejsc pracy;
0 pkt. - jezeli wnioskodawca nie posiada 1) lokalnych zasobéw,
2) dodwiadczenia, 3) kwalifikacji, 4) nie wykonuje dziatalnosci odpowiedniej do
przedmiotu zadania, ktére zamierza realizowac;
Whnioskodawca udokumentuje 1 pkt - jezeli wnioskodawca posiada jeden z elementéw: 1) lokalne zasoby,
posiadanie: 2) dodwiadczenie, 3) kwalifikacje, 4) wykonuje dziafalno$¢ odpowiednia do przedmiotu
1) lokalnych zasobow, zadania, ktére zamierza realizowac; Rozdziat Ill Pkt
2) doswiadczenia, 2 pkt. - jezeli wnioskodawca posiada dwa z elementow: 1) lokalne zasoby, 3478910
2b | 3) kwalifikaciji, od 0do4 2) dodwiadczenie, 3) kwalifikacje, 4) wykonuije dziatalno$¢ odpowiednig do przedmiotu | 7, o o .
. e : . . 11113, Rozdziat
4) wykonywanie dziatalnosci zadania, ktore zamierza realizowac; X
odpowiedniej do przedmiotu 3 pkt. - jezeli wnioskodawca posiada trzy z elementéw: 1) lokalne zasoby,
zadania, ktére zamierza 2) dodwiadczenie, 3) kwalifikacje, 4) wykonuije dziatalno$¢ odpowiednia do przedmiotu
realizowac zadania, ktére zamierza realizowac;
4 pkt. - jezeli wnioskodawca posiada cztery z elementow: 1) lokalne zasoby,
2) dodwiadczenie, 3) kwalifikacje, 4) wykonuje dziafalno$¢ odpowiednia do przedmiotu
zadania, ktére zamierza realizowac;
Zaspokojenie potrzeb grup 0 pkt. - jezeli wnioskodawca nie wykaze zaspokojenia potrzeb grup i obszaréw
2% i obszaréw znajdujacych sig od 0 do 6 bkt defaworyzowanych; Rozdziat Il Pkt
w niekorzystnej sytuacii PRt g pkt. - po jednym punkcie za kazda wykazana grupe i obszar defaworyzowany zgodnie 1
w dostepie do rynku pracy z definicjg - maksymalnie 6 pkt.;
Razem 2. od 0 do 11 Minimum czastkowe (pkt) 1
3  Kryteria formalne - kalkulacja kosztow
0 pkt. - jezeli wniosek nie zawiera wszystkich wymaganych zatacznikéw lub nie ma
3a | Przygotowanie do realizacji Olub5 lw_yp_elnlc_)nych wszy stkich wym_aganych pol; o . . Rozdziat VI
5 pkt. - jezeli wniosek zawiera wszystkie wymagane zatgczniki i ma wypetnione wszystkie
wymagane pola;
3b Realne_, konieczne i zasadne 0 lub 1 0 pk.t -_Je_ze_ll wydatkl we wmosku nie sg realne !ub nie sq konlec‘zne lub nie sg zasadne; Rozdziat VIl
wydatki 1 pkt - jezeli wydatki we wniosku s realne, konieczne i zasadne;
36 Czytlelny, przejrzysty i zupetny 0 lub 1 0 pkt. -‘Je.zelll bud.zetlnle jest czytelny IL_Jb nie Jgst przejrlzysty lub nie jest zupetny; Rozdziat VI
budzet 1 pkt - jezeli budzet jest czytelny, przejrzysty i zupetny;
Whniosek o powierzenie grantu 0 pkt. - jezeli wniosek o powierzenie grantu nie jest spéjny z zatgcznikami; .
3d ) " LI O0lub1 R . h . o I Rozdziat VII
jest spojny z zatgcznikami 1 pkt - jezeli wniosek o powierzenie grantu jest spdjny z zatgcznikami;
A 0 pkt. - jezeli wniosek zawiera btedy rachunkowe; .
3¢ Brak bledow rachunkowych 0lub1 1 pkt - jezeli wniosek nie zawiera btedéw rachunkowych; Rozdziat VI
Razem3. od0do9 Minimum czastkowe (pkt) 1
4 Kryteria efektywnosci




4a

4b

4c

4d

4e

Dziatania dobrane zgodnie

z celem zadania i odpowiednio
zaplanowane

w harmonogramie rzeczowo-
finansowym, poszczegdine
cze$ci wniosku sg ze sobg
spojne, a wniosek przejrzysty
Dziatania i zadania zasadne

i celowe: odpowiadajace na
potrzeby odbiorcéw (grup
docelowych)

0lub1

0lub1

Zobowigzanie do realizacji:
mierzalnych, realnych celow,
jasno okreslonych wskaznikami
produktu i rezultatu,
zapisanych w LSR OW KE
2016-2023 (Rozdziat V/ pkt 2.6.
Tabela 8. Wskazniki
osiggniecia celow LSR OW KE)
z podaniem ich nazwy, liczby,
jednostki pomiaru, zrédfa
danych i sposobu pomiaru

od0do4

Wskazanie dodatkowych
efektow jakosciowych

i ilo$ciowych spdjnych z celami,
opisanych wskaznikami
oddziatywania z podaniem
nazwy, liczby, jednostki
pomiaru, zrodta danych

i sposobu pomiaru zawartego
w LSR (Rozdziat V pkt 2.6.
Tabela 8. Wskazniki
osiagniecia celow LSR OW KE)
Whnioskodawca ma
siedzibe/oddziat/miejsce
zamieszkania na obszarze
wiejskim objetym LSR lub
prowadzi dziatalnos¢ na
obszarze Kanat Elblaski LGD -
powyzej 12 miesiecy

RAZEM 4. od 0do 11
Kryteria premiowane

0lub1

0lub4

0 pkt - jezeli dziatania nie sg dobrane do celu zadania, nie sg odpowiednio zaplanowane w
harmonogramie rzeczowo-finansowym, poszczegdlne czesci wniosku nie sg ze sobg
spojne lub wniosek nie jest przejrzysty;

1 pkt - jezeli dziatania sg dobrane do celu zadania, s odpowiednio zaplanowane
w harmonogramie rzeczowo-finansowym, poszczegolne czgsci wniosku sg ze sobg
spdjne i wniosek jest przejrzysty;

0 pkt - jezeli dziatania i zadania zawarte we wniosku nie odpowiadajg na potrzeby grup

docelowych lub grupy docelowe nie zostaty wymienione;

1 pkt - jezeli dziatania i zadania zawarte we wniosku odpowiadajg na potrzeby grup

docelowych, ktére zostaly wymienione we wniosku;

0 pkt - jezeli we wniosku nie zobowigzano sie do realizacji wskaznika produktu lub rezultatu
zgodnego z LSR OW KE 2016-2023 (Rozdziat V pkt 2.6. Tabela 8. Wskazniki
osiagniecia celow LSR OW KE) z podaniem ich nazwy, liczby, jednostki pomiaru,
zrodta danych i sposobu pomiaru;

2 pkt - jezeli we wniosku zobowigzano sie do realizacji tylko wskaznika produktu lub rezultatu
zgodnego z LSR OW KE 2016-2023 (Rozdziat V pkt 2.6. Tabela 8. Wskazniki
osiagniecia celow LSR OW KE) z podaniem ich nazwy, liczby, jednostki pomiaru,
zrodta danych i sposobu pomiaru;

4 pkt - jezeli we wniosku zobowigzano si¢ do realizacji wskaznika produktu i rezultatu
zgodnych z LSR OW KE 2016-2023 (Rozdziat V pkt 2.6. Tabela 8. Wskazniki
osiagniecia celow LSR OW KE) z podaniem ich nazwy, liczby, jednostki pomiaru,
zrodta danych i sposobu pomiaru

0 pkt - jeZeli we wniosku, w tym w o$wiadczeniu nie podano wskaznika oddziatywania lub nie
podano jego nazwy, liczby jednostki pomiaru, zrodta danych i sposobu pomiaru
zawartego w LSR (Rozdziat V pkt 2.6. Tabela 8. Wskazniki osiagniecia celéw LSR OW
KE);

1 pkt - jezeli we wniosku, w tym w o$wiadczeniu podano wskaznik oddziatywania oraz podano
jego nazwe, liczbe jednostki pomiaru, zrédta danych i sposobu pomiaru zawartego
w LSR (Rozdziat VV pkt 2.6. Tabela 8. Wskazniki osiggniecia celéw LSR OW KE);

0 pkt - jezeli wnioskodawca nie wykaze, ze ma siedzibe/oddziat/miejsce zamieszkania na
obszarze wiejskim objetym LSR lub prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Kanat Elblgski
LGD - powyzej 12 miesiecy;
4 pkt - jezeli wnioskodawca wykaze, ze ma siedzibe/oddziat/miejsce zamieszkania na
obszarze wiejskim objetym LSR lub prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Kanat Elblgski
LGD - powyzej 12 miesiecy;

Minimum czastkowe (pkt)

0 pkt. - jezeli wnioskodawca ma siedzibe, oddziat, miejsce zamieszkania na terenie gminy lub
zadanie dotyczy gminy, ktérej kwota wybranych przez Rade wnioskéw mieszczacych

sie w limicie we wszystkich poprzednich naborach przekracza limity premiowanych

Rozdziat Il Pkt 1

Rozdziat Il Pkt 1

RozdziatV pkt
2

Rozdziat V pkt
26

Rozdziat Il pkt
9-11

Rozdziat | pkt

5a Zréwnowazenie rozwoju 0lub 1 kwot okreslonej w definicji w danej gminie; 41.
obszaru LSR 1 pkt - jezeli wnioskodawca ma siedzibe, oddziat, miejsce zamieszkania na terenie gminy lub Rozdziat IlI
zadanie dotyczy gminy, ktérej kwota wybranych przez Rade wnioskéw mieszczacych Pkt 5
sie w limicie we wszystkich poprzednich naborach nie przekracza limitu premiowanych
kwot okre$lonych w definicji w danej gminie;
Korzystanie z doradztwa 0 pkt. - jezeli wmoskodaw;a nie korzystat z doradztwa indywidualnego w biurze KE LGD .
X : ; w danym naborze; Rozdziat| Pkt
5b | indywidualnego w biurze KE 0lub1 R . . .
1 pkt - jezeli wnioskodawca korzystat z doradztwa indywidualnego w biurze KE w danym 4.
LGD w danym naborze naborze:
Uczestniczenie w spotkaniach, 0 pkt. - jezeli wnioskodawca nie uczestniczyt w spotkaniach, szkoleniach i warsztatach
5e szkoleniach i warsztatach 0lub 1 organizowanych przez KE LGD w danym naborze; Rozdziat| Pkt
organizowanych przez KE LGD 1 pkt - jezeli wnioskodawca uczestniczyt w spotkaniach, szkoleniach i warsztatach 4.
w danym naborze organizowanych przez KE LGD w danym naborze;
RAZEM 5. od 0do 3 Minimum czastkowe (pkt) 0
Kryteria specyficzne wyboru grantobiorcéw i zadan w projektach grantowych
Rozdziat |
6a Inwestycyjne realizowane 0lubs 0 pkt. - jezeli zadanie ma charakter inwestycyjny a wnioskodawca nie jest JSFP; Pkt 4.2.
przez JSFP 5 pkt. - jezeli zadanie ma charakter inwestycyjny a wnioskodawca jest JSFP; Rozdziat Ill
Pkt 5.
Rozdziat |
6b Szkoleniowe i promocyjne, 0lubs 0 pkt. - jezeli zadanie ma charakter szkoleniowy lub promocyjny a wnioskodawca nie jest NGO; Pkt 4.2.
realizowane przez NGO 5 pkt. - jezeli zadanie ma charakter szkoleniowy lub promocyjny a wnioskodawca jest NGO; Rozdziat IlI
Pkt 4.
Inwestycyjne o wartosci dotacji 0 pkt. - jezeli zadanie ma charakter inwestycyjny a wnioskowana kwota przekracza 30 000 PLN; Rozdzial |
6¢ | nie przekraczajacej 30 000 01lub2 2 pkt. - jezeli zadanie ma charakter inwestycyjny a wnioskowana kwota nie przekracza 30 000 Pt 4.2
PLN PLN; -
Promoc!a.— publ!kapje: 0 pkt. - jezeli zadanie polega na stworzeniu publikacji, a wnioskowana kwota przekracza 30 000
o0 wartoci dotacji nie . P ) ;
e PLN lub zadanie dotyczy pozostatych dziatar promocyjnych, a wnioskowana kwota
przekraczajacej 30 000 PLN, ’ .
S przekracza 20 000 PLN; Rozdziat |
6d | pozostate dziatania Olub5 b ) . I . .
o - . 5 pkt. - jezeli zadanie polega na stworzeniu publikacji, a wnioskowana kwota nie przekracza Pkt 4.2.
promocyjne: o wartosci dotacji . - . "
) o 30000 PLN lub zadanie dotyczy pozostatych dziatari promocyjnych, a wnioskowana kwota
nie przekraczajacej 20 000 ) ;
PLN nie przekracza 20 000 PLN;
Szkoleniowe o wartosci dotaci 0 pkt. - jezeli zadanie ma charakter szkoleniowy a wnioskowana kwota przekracza 10 000 PLN; Rozdziat |
6e | nie przekraczajacej 10 000 01lub2 2 pkt. - jezeli zadanie ma charakter szkoleniowy a wnioskowana kwota nie przekracza 10 000 Pkt 4.2

PLN

PLN;




Zwigzane z tematem Projektu 0 pkt. - jezeli zadanie nie jest zwigzane z tematem Projektu grantowego wskazanym w ogtoszeniu
6f grantowego wskazanym 0lub6 0 naborze wnioskéw o powierzenie grantu; Rozdziat V
w ogtoszeniu o naborze 6 pkt. - jezeli zadanie jest zwigzane z tematem Projektu grantowego wskazanym w ogtoszeniu Pkt 2
whioskow 0 powierzenie grantu 0 naborze wnioskéw o powierzenie grantu;
0 pkt. - jezeli wnioskodawca nie wykaze co najmniej 5% wktadu wiasnego warto$ci zadania;
6 Budzet przewiduje co najmniej 0lub5 5 pkt. - jezeli wnioskodawca wykaze co najmniej 5% wkiad wiasny wartosci zadania; Rozdziat |
5% wkfad wlasny - poza JSFP Whkiad wlasny w zadaniach realizowanych przez JSFP jest niezmienny - JSFP nie moze uzyskac¢ Pkt4.2.
pkt. w tym kryterium;
Realizacia zadania w krétkim 0 pkt. - jezeli wnioskodawca planuije realizacjg zadania w okresie dtuzszym niz 1 rok; Rozdzial |
6h zac) 0lub3lub5 | 3 pkt. - jeZeli wnioskodawca planuje realizacje zadania w okresie od 6 do 12 miesigcy;
okresie T d N . B AR Pkt 4.2.
5 pkt. - jezeli wnioskodawca planuje realizacje zadania w okresie krotszym niz 6 miesiecy.
iag;rggoi?tyfg rozwolu 0 pkt. - jezeli zadanie nie dotyczy rozwoju ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury
. oy epnej turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej; Rozdziat Ill
6i i niekomercyjnej infrastruktury 0lub5 - ) g . - .
; o 5 pkt. - jezeli zadanie dotyczy rozwoju ogélnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej Pkt 9, 10, 11
turystycznej lub rekreacyjnej L N
: lub rekreacyjnej lub kulturalnej;
lub kulturalnej
Razem 6. od 0 do 40 Minimum czastkowe (pkt) 0
RAZEM Projekty Grantowe ‘ od 0 do 81 ‘ Minimum globalne (60%) ‘ 48,6 pkt

Il. Definicje kryteriow wyboru grantobiorcow

Kryterium 1b Innowacyjnos¢

1. Za innowacyjng uwazana jest operacja, ktéra spetnia przynajmniej jeden warunek charakteru innowacyjnego. Charakter innowacyjny moze
polegac na:
1) powstaniu nowej ustugi/produktu (w tym turystycznego);
2) zastosowaniu nowych sposobdw organizacji lub zarzadzania;
) zrealizowaniu nowej inwestycji rozumianej jako infrastruktura/technologia, ktérej nie byto w danej miejscowosci/gminie;
) nowatorskim wykorzystaniu lokalnych zasobow i surowcow;
) nowym sposobie zaangazowania lokalnej spotecznosci;
6) aktywizacji osob i Srodowisk, ktére dotychczas w niskim stopniu angazowaty sie w dziatania na rzecz rozwoju lokalnego;
7) upowszechnianiu lub wykorzystaniu nowoczesnych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Kryterium 2c Zaspokojenie potrzeb grup i obszaréw znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji w dostepie do rynku pracy

2. Do grup i obszarow defaworyzowanych ze wzgledu na niekorzystng sytuacje w dostepnie do rynku pracy zalicza sie:
1) osoby bezrobotne;
2) osoby do 35 roku zycia;
3) osoby powyzej 50 roku zycia;
4) kobiety;
5) gminy Godkowo, Markusy, Rychliki, gdzie realizowane sg zadania;
6) miejscowosci do 5 tys. mieszkancow, gdzie realizowane sg zadania.

Kryterium 5a Zréwnowazony rozwdj obszaru LSR

3. Limity premiowanych kwot wedtug poszczegoinych zakresow wynosza dla kazdej z gmin:
1) Szkoleniowe o wartosci dotaciji nie przekraczajacej 10 000 PLN dotacji,
2) Inwestycyjne o wartosci dotacji nie przekraczajgcej 50 000 PLN dotacji,
3) Promocyjne - publikacje do warto$ci dotacji nie przekraczajacej 30 000 PLN dotacji, pozostate dziatania promocyjne nie przekraczajacej
20 000 PLN.

Za przekroczony limit premiowanej kwoty w gminie uwaza sig, sume kwot zadan wybranych przez Rade do dofinansowania,
w poszczegolnych zakresach, realizowanych w danej gminie, ktéra przekroczyta wyzej wymieniong kwote w konkretnym zakresie. Limit
oblicza sie przed kazdym ogtoszeniem naborow, w oparciu o0 decyzje Rady.

Kryterium 5b Korzystanie z doradztwa indywidualnego w biurze KE LGD w danym naborze

Kryterium 5¢ Uczestniczenie w spotkaniach, szkoleniach i warsztatach organizowanych przez KE LGD w danym naborze

4. Przez dany nabdr rozumie sie okres od zakoriczenia naboru wnioskéw w danym konkursie do zakonczenia biezacego naboru. W przypadku
pierwszego naboru wnioskdw okres ten liczy sie od dnia podpisania umowy ramowej na realizacje LSR, tj. 20 maja 2016 roku.

lll. Definicje poje¢ uzytych w kryteriach wyboru grantobiorcow:

Definicja wniosku

Kazdorazowo, gdy w kryteriach wyboru grantobiorcow uzyte jest stowo ,wniosek” to oznacza tacznie wniosek o powierzenie grantu i wszystkie
zatgczniki.

Elblgg, 20 lutego 2020 roku



