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Wyniki ANKIETY skierowang do podmiotow delegujacych
cztonkéw L okalng Grupy Dzialania,
nt. tworzenia LGD i Zintegrowaneg Strategii Rozwoju Obszar 6w Wigjskich
podczas spotkania 15 grudnia 2005 roku w Ilawie w ramach projektu

Zwiazku Gmin Kanatu Ostrodzko - Elblaskiego i Pojezierza | tawskiego w Ostrodzie

»L.aczy nas Kanat Elblaski — partner stwo sposobem aktywizowania mieszkancow”

Termin spotkania: 15 grudnia 2005 roku
Migjsce spotkania:  1#awa, siedziba Starostwa Powiatowego w l7awie

Prowadzgcy: Ryszard Zabitotny, Michat Korwek, Genowefa Brzuzy, Stanisfawa Pariczuk
Uczestnicy: 25 0s0b wg listy obecnosci

Odpowiedz: 13 ankiet

Ad.1. Tematy wiodgce w ZSROW obszaru Kanafu Elblgskiego - 12 odpowiedzi:

1) poprawa jakosci zycia na obszarach wiegjskich 45

2) wykorzystanie zasob6w naturalnych i kulturowych, w tym potencjatlu obszaréw
nalezacych do sieci Natura 2000 4,41

3) innowacja — zastosowanie nowych informacji know-how i nowych technologii w celu 5 g
podniesienia konkurencyjnosci produktéw i ustug swiadczonych na terenach wigjskich ’

4) podnoszenie wartosci lokalnych produktéw zwilaszcza poprzez utatwienie matym
jednostkom produkcyjnym dostepu do rynkéw dzieki wspdlnym dziataniom 2,8

Ad.2. Wyrézniki obszaru Kanafu Elblgskiego — 30 odpowiedz, w tym:
9 - historia, dziedzctwo kulturowe, architektura,
9 - zasoby przyrodnicze i zachowana architektura
4 — czyste, naturalne, ma/o przeksztaZcone srodowi sko, niskie uprzemysiowienie
2 — potencjal demograficzny i aktywni ludzie
2 — rGznorodnosé, rozlegfosé terenu
2 —sam Kana/ Elblgski, jako atrakcja na skale swiatowg
1 — dostepnosé komunikacyjna (drogowa, kolejowa, wodna)
1 — pofozenie geograficzne
1 — atrakcyjnosé turystyczna
Ad.3. Propozycja hazwy Lokalnej Grupy Dziatania — 14 odpowiedz:
- Taka sama jak tytuf projektu
- Sowarzyszenie ,, Kanaf Elblgski”
» Yatkiem po trawie” , ,, Piywanie po trawie”
» KanaZ Elblgski dla przysz/osci”
» Jutro przy Kanale Elblgskim’
» KanaZ Elblgski szansq rozwoju lub LGD ,, Kanafu Elblgskiego”




LGD , Kana/ Elblgski”

» Grupa Partnerska Kanafu Elblgskiego”, LGD — , Od Kanafu Oberlandzkiego do Kanafu
Elblgskiego”

» ernicy rozwoju”

» Fundacja na rzecz Obszaru Kanafu Elblgskiego”, ,, Fundacja Rozwoju KanaZu Elblgskiego”

Ad.4. Status prawny LGD — 13 odpowiedz

7 —fundacja
3 — slowarzyszenie
2 — brak zdania

Ad.5. Propozycje sposobu delegowania czionkéw LGD — 23 odpowiedz

a)

b)

d)

j.st.

a. 3 - Uchwa/a Rady Gminy, Miasta, Powiatu, wybdr przedstawicieli j.s.t.

b. wg powigzar tematycznych — pracy w LGD (wiedza pomocna) i nalezyte wywigzywanie Sie
Z zobowigzar

C. zarzgdzenie Burmistrza

d. delegacja w ramach obowigzkéw sfuzbowych

e. 3 delegatdw z kazdego samor zgdu

f. udziaZ przynajmnigj jednego reprezentanta z jednostek organizacyjnych zainteresowanego
pracqg wLGD i zorientowanego w zagadnieniach realizowanych przez grupe

g. konsultacje spofeczne

Stowar zyszeri:

a. wg uznania wfadz stowar zyszenia
b. uchwa/a Zarzgdu Stowar zyszenia
c. walne zgromadzenie czZonkdéw

d. 1 przedstawiciel

LOT-u, Zwigzku Gmin, | zby Rolniczsj:

a. Wg posiadania pomocnej wiedzy przydatng) w pracy LGD

b. uchwa/a Zarzgdu

c. walne zgromadzenie del egatéw

d. 3 delegatéw

I nnych instytucji

a. Wg powigzas posiadang] wiedzy i nalezytego wywigzywania Se z zobowigzavi:
b. 2 - wskazanie przez wiadze instytucji, udzia/ w ramach delegacji sfuzbowych
c. 1 delegat

d. zgodnie ze statutem

Ad.6. Propozycje sposobu rozszer zania sk#adu LGD 11 odpowiedz:

Rozszer zenie w odniesieniu do konkretnego dziafania o osoby bedq fachowcami na czas okreslony
Wiadze przedstawiajq propozycje Wal nemu Zgromadzeniu, a potem g/osowanie

Zapis statutowy, decyzja Walnego Zgromadzenia

Na podstawie zgfoszenia chetnych kandydatow

Decyzja czZonkdw LGD na podstawi e zgfoszenia zai nteresowanych kandydatow posiadajgcych
odpowi ednie doswiadczenie w dzia‘alnosci, mandatow zgfaszajqcych j.st. lub istnigjgce
Poprzez szerokie propagowanie , Programu Kanafowego” i wynikajgcych z niego korzysci dla
spofecznosci lokalnej. Przekonywanie lokalnych dziafaczy, ze tez mogg cos zrobié, ze cos moze od
nich zalezec.

Na zasadach zgodnych ze statutem LGD



- Uregulowania statutowe. Bqdz zapisy regulaminu organizacyjnego dla dangj jednostki

- Przedstawienie propozycji na zebraniu delegatow

- Fundacja powinna aktywnie pozyskiwa¢ nowych cz/onkéw, o przyjeciu nowych czzonkow
winna zadecydowaé Rada Fundacji na wniosek zainteresowanych

Ad.7. Zakres wylgcznych kompetencji Walnego Zgromadzenia (Rady Fundacji) — 11 odpowiedz:
- 6— zatwierdzenie budzetu i jego wykonania
- 5— wybor wiadz
- 3 - okreslenie zasad i celdw dziaZania, ogdlnych kierunkéw dziafavi, plan dziafania
- 3 — przyjmowanie czzonkOw i rozszerzenie LGD, sprawy powofania lub odwofania delegat6w,
- 2 — zasady rozdziaZu srodkow na projekty i wybor projektow
- 2 —funkcja kontrolna nad ca/oksztaftem dza‘al nosci
- 2— uchwalenie statutu lub regulaminu i jego zmiany
- 1—Wysokosé skfadek,

Ad.8. Prowadzenie dziafalnosci gospodarczej — 13 odpowiedz:
TAK -7 NIE-6

Ad.9. Instytucja pozytku publicznego — 11 odpowiedz:
TAK -6 NIE-5

Ad.10. Sposob powofania LGD — 12 odpowiedz:

| sposdb — 3 (1) Zebranie zafozycielskie: statut, grupa rejestracyjna, 2) wybor wiadz, 3) rejestracja)
Il sposdb — 9 (1) Zebranie zafozycielskie: statut, w/adze, 2) rejestracja)

Ad.11. Zatrudnienie personelu — 21 odpowiedz:
10 — etat
5 —wolontariat
3 —umowa o dziefo
3 —umowa zZlecenie

Ad.12. Siedziba LGD —12 odpowiedz:
4 — Elblqg, wtym 2 razy siedziba Star ostwa Powiatowego
4 — Ostroda
2 — Mifomiyn
1 - jak wygodnig LGD
1 —wmigjscowosci central nie po/ozone)
Ad.13. Przynaleznosé do sieci LEADERa — 15 odpowiedz:
7 —wojewodzkig)
6 —krajowe)
2 —bez przynaleznosci do innych Sieci
Ad.14. Inne uwagi i wnioski —odpowiedz: — 3 odpowiedz:
- Etat pracownika LGD powinien by¢ finansowany przez Zwigzek Gmin Kana/u Elblgskiego
Pojezierza l7awskiego
- Bezuwag
- Niegadé aktywnosci grupy robocze

Wyniki ankiety nie dafy jednoznacznej odpowiedz co do siedziby Fundacji  (4:4)

Whplynelo 7 deklaracji pisemnych i 4 ustne udzialu w Schemacie || LEADERa i jedna odpowied?
negatywna.

Wyniki podsumowa‘a Stanisfawa Pariczuk
Elblgg, 23 grudnia 2005 roku.



